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Nr. 799 /29.04.2024

ANUNT

Vazand prevederile HG nr. 1336/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice si art. IV alin (2) lit. a) din OUG nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative,

Centrul Cultural Palatul Principilor
Sediul in Alba Iulia, str. Militari, nr. 4,
organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea a 4 posturi, functie contractuald de executie vacanti pe perioadd nedeterminata,
in data de 27 mai 2024, ora 10:00, proba scrisa, dupd cum, urmeaza:

Consiliul Local al Municipiului Alba Iulia
Centrul Cultural Palatul Principilor

» 1 Post de consilier juridic, pe perioadd nedeterminatd, studii S, grad I - COR 261103,

Conditii specifice de participare:

Studii superioare

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor juridice — drept;

Vechimea in specialitate necesara: 3 ani si 6 luni.

Concursul va consta intr-o proba scrisa si o proba interviu.

Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de consilier juridic, este de 8 ore/zi,

respectiv 40 de ore pe sdptamana.

» 1 Post de casier/magaziner, pe perioadd nedeterminatd, studii M,G — COR 523003

Studii medii/generale(atestate cu diploma de bacalaureat);

Vechimea 1n specialitate necesari: -.

Concursul va consta intr-o probai scrisé si o proba interviu.

Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de casier/magaziner, este de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe sdptamana.

» 1 Post de controlor bilete, pe perioadd nedeterminatd, studii M — COR 511203
Studii medii (atestate cu diploma de bacalaureat);

Vechimea in specialitate necesara: -.

Concursul va consta intr-o proba scrisi si o probai interviu.
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Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de controlor bilete, este de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe saptiméana.

» 1 Post de tehnician-economist, pe perioadd nedeterminatd, grad debutant, studii SSD —
COR 263108

Studii superioare:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploméa de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental de licentd (DFI): stiinte sociale; (RSI): stiinte economice; (DL):
administrarea afacerilor, contabilitate, economie sau finante;

Vechimea in specialitate necesara: -.

Concursul va consta intr-o proba scrisi si o probai interviu.

Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de tehnician-economist, este de 8 ore/zi,

respectiv 40 de ore pe saptimana.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale previzute de art. 15 din HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual bugetar platit din fonduri publice precum si cerintele specifice prevézute la art. 542 alin.
(1) si (2) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile
ulterioare.

Conditii de desfasurare a concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, pana la data de 17 mai 2024 inclusiv, ora 16:00,
la Compartimentul Management, Operatiuni, et. 1, din cadrul Centrului Cultural Palatul Principilor.
Selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de doud zile lucrdtoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeazd prin afisare la sediul Centrului
Cultural Palatul Principilor si pe site-ul palatulprincipilor.ro la Sectiunea Locuri de muncd, in termen
de o zi lucritoare de la data finalizérii probelor si contine atit punctajul obtinut, cit si mentiunea
“admis” sau “respins”, dupi caz.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

Concursul(proba scrisii) se va desfasura in data de 27 mai 2024, ora 10:00, la sediul Centrului
Cultural Palatul Principilor, Alba Iulia, Str. Militari, Nr. 4.

Data, ora si locul organizirii interviului se anunta odati cu rezultatele probei scrise si practice si se
va sustine intr-un termen 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise si/sau probei practice,
dupa caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd si/sau proba
practicd si interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la Compartimentul
Management, Operatiuni, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si/sau probei practice si al interviului,
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sub sanctiunea decaderii din acest drept, iar comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
realizeazd prin afisare prin aceleasi mijloace de mai sus, in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeaza la sediul Centrului Cultural Palatul Principilor si pe pagina de internet
a acestuia, la sectiunea special creatd in acest scop(palatulprincipilor.ro/Locuri de muncé), in termen
de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima probd, prin
specificarea mentiunii “admis” sau “respins”.

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute
de HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice,
dupd cum urmeaza:

a) formular de inscriere la concurs conform modelului (se pune la dispozitia candidatilor de cétre
secretarul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului Management, Operatiuni si se géseste
pe pagina de internet a Centrului Cultural Palatul Principilor: palatulprincipilor.ro, sectiunea
“Locuri de munca”);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atested nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncid sau, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdiméant, sanitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae model comun European.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. (¢) este prevézut in anexa nr. 3;

(3) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverin{a care atestd
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starea de s#ndtate trebuie insotitdi de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei
de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. (f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarant admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau instututia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
previazut la alin. (1) lit. (f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in
situatia in care candidatul solictd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau instututia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solictd de cétre autoritatea
sau instututia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii;

(6) Documentul previzut la alin (1) lit. h) poater fi solicitat de citre autoritatea sau institutia
publici organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Copiile de pe actele previzute la literele b) — €), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grd de handicap previzut la litera g) se prezinti insotite de documentele originale ,
in vederea certificarii conformitatii copiei cu originalul.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Centrului Cultutural Palatul Principilor, Compartiment
Management, Operatiuni si la nr. de telefon: 0358 88 00 50.

A. CONDITII GENERALE:

Cele previzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri
publice, respectiv condifiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) §i (2) din
Ordonanja de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare:

a) are cetifenia romAni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea; .

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii
unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).




