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Nr. 1239 / 06.06.2024

ANUNT

Vazind prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice si art. VIII alin (2) lit. a) din O.U.G nr. 115/2023 privind unele masuri
fiscal — bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative,

Centrul Cultural Palatul Principilor, institutie publica de culturi, in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Alba Iulia,
cu sediul in Alba Iulia, Str. Militari, Nr. 4,
organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea a 3 posturi, functii contractuale de executie vacante pe perioadd nedeterminata,
in data de 28 iunie 2024, ora 10:00, proba scrisi, dupad cum, urmeaza:

» 1 Post de restaurator, pe perioadd nedeterminatd, studii S, grad II - COR 262107
Conditii specifice de participare:

Studii superioare:
- Studii universitare(180 credite) de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
domeniul fundamental (DFI) Stiinte umaniste si arte, ramura de stiinte (RSI): istorie;
Vechimea in specialitate necesard: minim 6 luni.
Concursul va consta intr-o proba scrisi si o proba interviu.
Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de executie de restaurator, este de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe sdptamana.

» 1 Post de referent de specialitate, pe perioadd nedeterminatd, studii S, grad debutant —
COR 242204

Conditii specifice de participare:

Studii superioare:

- Studii universitare (180 credite) de licenta absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in
ramura de stiintd (RSI): stiinte economice (S) marketing; ramura de stiintd (RSI): arte (S) arte
plastice;

Vechimea in specialitate necesaré: -.

Experienta in domeniu constituie un avantaj.

Candidatii vor prezenta un portofoliu relevant de lucrdri (minim 5, maxim 10), in format
electronic (scanat in format *.pdf sau *.jpg sau *.png) pe un stick de date. Prin lucrare se



) PALATUL ® Strada Militari, nr. 4, Alba lulia, Romania T: +4 0358 88 00 50
officempalatulprincipilor.ro

p RI NC I PI LOR Cod fiscal 48388854

intelege: creatie de artd proprie originala, creatie graficd originald (afis, webbanner, fb cover, fb
post, instagram post s.a.), compozitii de imagine realizate prin tehnici studiate.

Concursul va consta intr-o proba scrisi si o proba interviu.

Durata timpului de lucru pentru functia contractuala de executie de referent de specialitate, este
de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe sdptamana.

> 1 Post de muzeograf, pe perioadd nedeterminatd, studii S, grad debutant — COR 262103
Conditii specifice de participare:

Studii superioare:

- Studii universitare (180 credite) de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul fundamental (DFI) Stiinte umaniste si arte, ramura de stiintd (RSI): istorie,
domeniul de licenta (DL): istorie sau studiul patrimoniului;

Vechimea in specialitate necesara: -.

Concursul va consta intr-o probai scrisa si o probi interviu.

Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de executie de muzeograf, este de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe sdptdména.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice precum si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

A. Conditii generale previzute la art, 15 din H.G. nr. 1336/2022

Cele previzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri
publice, respectiv conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, si cerinfele specifice previzute la art. 542 alin. (1) §i (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdarile gi
completdrile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvargite cu intentie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei 1n care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interziséd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Cerintele specifice prevazute la art. 542 alin (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019

Contractul individual de munca
(1) Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi
angajati pe o functie contractuald si autoritatea sau institutia public8, prin reprezentantul sau legal, in
respectarea urmétoarelor cerinte specifice:
a) persoana sd aibd cetdtenie roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) persoana sd cunoascd limba roméand, scris si vorbit;
¢) persoana sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
d) persoana sd indeplineascd conditiile de studii necesare ocuparii postului;
e) persoana sd indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii
postului, dupd caz;

f) persoana si nu fi fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) contractul sd nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenti.

(2) Prin exceptie de la conditia prevdzuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetdteni strdini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.
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Conditii de desfasurare a concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, pana la data de 20 iunie 2024 inclusiv, ora
16:00, la Compartimentul Management, Operatiuni, et. 1, din cadrul Centrului Cultural Palatul
Principilor.

Selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de doud zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul Centrului
Cultural Palatul Principilor si pe site-ul palatulprincipilor.ro la Sectiunea Locuri de muncd, in termen
de o zi lucritoare de la data finalizérii probelor si contine atit punctajul obtinut, cat si mentiunea
“admis” sau “respins”, dupa caz.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Concursul(proba scrisd) se va desfasura in data de 28 iunie 2024, ora 10:00, la sediul
Centrului Cultural Palatul Principilor, Alba Iulia, Str. Militari, Nr. 4.

Data, ora si locul organizarii interviului se anuntd odatd cu rezultatele probei scrise si practice
si se va sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise si/sau probei
practice, dupa caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd si/sau proba
practicd si interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la Compartimentul
Management, Operatiuni, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau probei practice si al interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept, iar comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
realizeaza prin afigsare prin aceleasi mijloace de mai sus, in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Centrului Cultural Palatul Principilor si pe pagina de internet
a acestuia, la sectiunea special creatd in acest scop(palatulprincipilor.ro/Locuri de munca), in termen
de o zi lucrtoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin
specificarea mentiunii “admis™ sau “respins”.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute
de HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, dupd cum urmeaza:

a) formular de inscriere la concurs (se pune la dispozitia candidatilor de catre secretarul comisiei de
concurs din cadrul Compartimentului Management, Operatiuni si se géseste pe pagina de internet
a Centrului Cultural Palatul Principilor: palatulprincipilor.ro. sectiunea “Locuri de munci™);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
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d) copiile documentelor care atested nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncé sau, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmant, séindtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae model comun European.

(1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. (¢) este prevdzut in anexa nr. 3;

(2) Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sénétatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de s@natate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

(3) Copiile de pe actele prevdazute la alin. (1) lit. b) - ), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei
de concurs.

(4) Documentul prevéazut la alin. (1) lit. (f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarant admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau instututia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la alin. (1) lit. (f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in
situatia In care candidatul solictd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau instututia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solictd de cétre autoritatea
sau instututia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii;

(5) Documentul previzut la alin (1) lit. h) poater fi solicitat de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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Copiile de pe actele previzute la literele b) — e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grd de handicap previzut la litera g) se prezinti insotite de documentele

originale, in vederea certificirii conformititii copiei cu originalul.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Centrului Cultutural Palatul Principilor, Compartiment
Management, Operatiuni si la nr. de telefon: 0358 88 00 50.

Centrul Cultural Palatul Principilor
Manager -
Paul Robert

Nume si prenume Functia

Data

Semnijfira

Intocmit: Maria LUCA | Referent de specialitate, RU
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